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Статья 1.

Общее положение

1.1.ООО «Корткеросская управляющая компания», именуемое в дальнейшем Общество учреждено соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным Законом «Об обществах с ограниченной ответственностью».

1.2.Полное наименование Общества – Общество с ограниченной ответственностью «Корткеросская управляющая компания», сокращенное наименование – ООО «Корткеросская управляющая компания».

1.3.Общество создается на неопределенный срок.    

1.4.Место нахождения Общества: Республика Коми, с. Корткерос, почтовый и юридический адрес Общества: 168020, Республика Коми,  с. Корткерос, ул. Советская, дом 211.

Статья 2.
Цель и виды деятельности

2.1.Целью Общества является осуществление хозяйственной и иной деятельности, направленной на удовлетворение общественных потребностей в товарах и услугах и извлечение прибыли.

2.2.Основными видами деятельности Общества являются:

а) содержание и ремонт жилых помещений, включающий в себя:

-управление жилыми домами;

-содержание общего имущества жилых домов;

-текущий и капитальный ремонт общего имущества в жилых домах;

-техническое обслуживание общих коммуникаций, технических устройств и технических помещений жилых домов.

б)оказание платных услуг населению и юридическим лицам:

-по ремонту, установке, обслуживанию инженерного оборудования, технических устройств и коммуникаций;

-по ремонту конструктивных элементов жилых и нежилых помещений;

в) организации сбора, вывоза и обработка твердых жидких бытовых отходов, утилизация (захоронение)  твердых бытовых отходов;
г)производство товаров народного потребления и продукции производственно-технического назначения, их реализация;
д)оказание транспортно-экспедиционных услуг;

е)оказание юридических  услуг физическим и юридическим лицам;

ж)осуществление иных видов хозяйственной и коммерческой деятельности, не запрещенных действующим законодательством и не противоречащих предмету и основным задачам деятельности Общества;

2.3.Виды деятельности требующие специального разрешения в соответствии с действующим законодательством,  осуществляются при наличии соответствующей лицензии.

Статья 3.

Юридический статус и права Общества
3.1.Общество является юридическим лицом. Оно обладает обособленным имуществом, может от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в арбитражном, федеральном и третейском суде. 

3.2.Участниками Общества могут быть граждане и юридические лица.

3.3.Общество приобретает права юридического лица с даты его государственной регистрации.

3.4.Общество осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с целями и видами своей деятельности и назначении имущества.

3.5.Участники Общества не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, связанных с его деятельностью в пределах стоимости внесенных ими вкладов.

Участники Общества, внесение вклады не полностью несут солидарную ответственность по его обязательствам в пределах стоимости неоплаченной части вклада каждого из Участника.

3.6.Общество вправе создавать на территории Республики Коми филиалы и другие обособленные подразделения с правом открытия текущих и расчетных счетов в случаях разрешенных Законодательством.

Филиалы и иные обособленные подразделения действуют на основании положений о них, утвержденных Обществом. Имущество филиалов и иных обособленных подразделений Общества учитываются на их отдельных балансах и на самостоятельном балансе Общества.
Руководство деятельностью филиалов и иных обособленных подразделений Общества осуществляют лица, назначенные Обществом. Они действуют в силу полномочий, основанных на доверенности, выданный Обществом.

3.7.Общество может быть участником другого предприятия. Оно вправе создавать на территории Российской Федерации, Республики Коми совместные предприятия, В том числе с участием иностранных юридических лиц и граждан, вступать в союзы, хозяйственные ассоциации, концерны, банки, фонды и другие объединения  предприятий.

3.8.Общестов вправе принимать участие в строительстве на долевых началах, а также вправе арендовать или приобретать в собственность объекты социального, культурно-бытового и жилищного предназначения, включая жилые дома и квартиры.

3.9.Общество самостоятельно разрабатывает и утверждает финансовые и производственные планы своей деятельности, заключает сделки, договоры, контракты, в том числе договоры  купли-продажи,  подряда, страхования, найма, аренды, перевозки, хранения, комиссии, поставки и др.

Общество имеет право открывать счета в банках, пользоваться банковскими кредитами в рублях и в иностранной валюте, коммерческим кредитом. 

Статья 4.

Уставной капитал Общества

4.1.Для обеспечения деятельности Общества создается Уставной капитал в размере 10000 (десять) тысяч рублей.

4.2.Вкладом в Уставной капитал могут быть деньги, ценные бумаги, другие вещи или имущественные права, имеющие денежную оценку.

4.3.Уставной капитал Общества  может быть увеличен за счет имущества Общества, за счет дополнительных вкладов Участников Общества, за счет вкладов третьих лиц, принимаемых в Общество.
Решение об увеличении Уставного капитала принимается общим собранием Участников Общества.

Статья 5.

Переход доли (части доли) к другим Участникам

5.1.Участник Общества вправе продать или иным образом уступить свою долю в Уставном капитале Общества, либо ее часть одному или нескольким Участникам данного Общества. Согласие Общества или других Участников Общества на совершение такой сделки не требуется.

5.2.Доля Участника Общества может быть отчуждена до полной ее оплаты  только в той части, в которой она уже оплачена.

5.3.Участники Общества пользуются преимуществом правом покупки доли (части доли) Участника Общества, по цене предложения третьему лицу, пропорционально размеры своих долей.

5.4.Участник Общества, намеренный продать свою долю (часть доли) третьему лицу, обязан письменно известить об этом остальных Участников Общества. В случае, если Участники Общества и (или) Общество не воспользуются преимущественным правом покупки всей доли,  предлагаемой к продаже, в течение одного месяца со дня  такого извещения, доля (часть) доли может быть продана третьему  лицу по цене и на условиях, сообщенных Обществу и его Участникам.
5.5.При продаже доли (части доли) с нарушением преимущественного права покупки, любой Участник Общества и  (или) Общество, в течение трех месяцев с момента, когда Участник Общества или Общество узнали, либо должны были узнать о таком нарушении, вправе потребовать в судебном порядке перевода на  них права и обязанностей покупателя. Уступка указанного преимущественного права не допускается.

5.6.Уступка доли (части доли) в Уставном капитале Общества должна быть совершена в простой письменной форме. Несоблюдение формы сделки по уступке доли (части доли) в Уставном капитале Общества, установленной настоящим пунктом или Уставом Общества, влечет за собой ее недействительность.
5.7.Доли в Уставном  капитале Общества переходят к наследникам граждан и к правопреемникам юридических лиц,   являющихся Участниками Общества. В случае ликвидации юридического лица – Участника Общества, принадлежавшая ему доля, оставшаяся после завершения расчетов с его кредиторами, распределяется между  Участниками ликвидируемого юридического лица, если иное не  предусмотрено федеральными законами, иными правовыми актами или учредительными документами ликвидируемого юридического  лица.
Статья 6.

Права и обязанности Участников Общества

6.1.Участники Общества вправе:

-участвовать в управлении делами Общества в порядке, установленном Федеральным Законом и учредительными документами Общества;

-принимать участие в распределении прибыли;

-в любое время найти из Общества независимо от согласия его Участников;

-получить в случае ликвидации Общества, часть имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами или его стоимость.

6.2.Участники Общества обязаны:

-вносить вклады в порядке, в размерах, в составе и в сроки, которые предусмотрены учредительными документами Общества;

-не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Общества;

6.3.Дополнительны права Участников:

-Участникам (Участнику) Общества по решению общего собрания Участников Общества, принятому всеми Участниками Общества единогласно, могут быть предоставлены дополнительные права;

-прекращение или ограничение дополнительных прав, предоставленных всем Участникам Общества осуществляется по решению общего собрания Участников Общества, принятому всеми Участниками Общества единогласно.

Статья 7.

Распределение прибыли

7.1.Общество вправе два раза в год, за полугодие и по окончанию финансового года, принимать решение о распределении своей чистой прибыли  между  Участниками Общества. Решение об определении части прибыли Общества, распределяемой между Участниками Общества, принимается общим собранием Участников Общества. 

7.2.Часть прибыли Общества, предназначенная для распределения между его Участниками, распределяется пропорционально их долям в уставном капитале Общества.
Статья 8.

Органы управления

8.1.Органами управления Общества являются:

-общее собрание Участников Общества;

-единоличный исполнительный орган;

8.2.Высшим органом управления Обществом является Общее  собрание Участников, в которое входят все Участники Общества или назначенные ими представители,  полномочия которых подтверждены доверенностями.

8.3.Собрания Участников проводятся по мере  необходимости, но не реже одного раза в год. Собрание Участников по итогам работы финансового года проводится в срок с 1 марта по 30 апреля следующего за отчетным года.

8.4.Принятые собранием Участников решения имеют юридическую силу также по отношению к Участникам, которые не присутствовали на собрании Участников, за исключением вопросов, требующих единогласного решения.

8.5.Очередное общее собрание Участников  созывается исполнительным органом (директором) Общества. Уведомление о собрании с указанием повестки дня должно быть получено каждым членом собрания Участников не менее чем за 30 дней до начала заседания.
8.6.Внеочередное общее собрание Участников созывается исполнительным органом Общества по его инициативе, инициативе ревизионной комиссии (ревизора) Общества, аудитора, а также Участников Общества, обладающих в совокупности не менее чем одной десятой от общего числа голосов Участников Общества.

8.7.Председатель общего собрания Участников организует ведение протокола.

8.8.Собрание Участников вправе рассматривать и принимать решения по любым вопросам, связанным с деятельностью  Общества при условии, что они включены в повестку дня данного собрания.

8.9.К исключительной компетенции общего собрания Участников Общества относится:

- определение основных направлений деятельности Общества, а также принятие решения об участии в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;

- изменения Устава Общества, в том числе изменение размера уставного капитала Общества;

- внесение изменений в учредительный договор;

- образование исполнительных органов Общества и досрочное прекращение их полномочий, а также принятие решения о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Общества коммерческой организации или индивидуальному предпринимателю (далее – управляющий), утверждение такого управляющего и условий договора с ним.

- избрание и досрочное прекращение полномочий ревизионной комиссии (ревизора) Общества;

- утверждение годовых отчетов и годовых бухгалтерских балансов;
- принятие решения о распределении чистой прибыли Общества между Участниками Общества;

- утверждение (принятие) документов, регулирующих внутреннюю деятельность Общества (внутренних документов  Общества);

- принятие решений о размещении Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг;

- назначение аудиторской проверки, утверждение аудитора и определение размера оплаты его услуг;

- принятие решения о реорганизации и ликвидации Общества;

- назначение ликвидационной комиссии и утверждение ликвидационных балансов;

Вопросы, внесенные к исключительной компетенции общего собрания Участников Общества, не могут быть переданы им на  решение исполнительных органов Общества, за исключением случаев, предусмотренных законом.

Решение по вопросам, указанным в подпункте 4 пункт 8.9. настоящей статьи принимаются большинством, не менее 2/3 голосов от общего числа голосов Участников Общества.

Решения по вопросам, указанных в подпунктах 2, 3 и 11 пункта 8.9. настоящей статьи, принимаются всеми участниками Общества единогласно.  

Решения по остальным вопросам принимаются простым большинством голосов от общего числа голосов Участников Общества.

8.10.Общее собрание правомочно передавать на решение директору отдельные вопросы, кроме тех, которые отнесены к его исключительной компетенции.

8.11.Текущее руководство деятельностью Общества осуществляется директором.

Директор назначается на контрактной основе сроком на 3 года и освобождается от должности общим собранием Участников, по представлению Участников. Решение о назначении, либо освобождении от должности, принимается большинством, не менее 2/3 голосов Участников, в пропорциональном отношении к доле в Уставном капитале Общества.

8.12.Директор осуществляет текущее руководство оперативной деятельностью Общества в рамках его компетенции и прав, определенных настоящим Уставом, договором и решением общего собрания Участников.

8.13.Директор обязан в течение 3-х месяцев после окончания финансового года представить общему собранию Участников годовой баланс Общества, расчет прибылей и убытков, а также годовой отчет.

8.14.Директор:

- без доверенности действует от имени Общества, в том числе представляет его интересы и совершает сделки, заключает договора и контракты как с юридическими, так и с физическими лицами на сумму не свыше 1000000 (одного миллиона рублей);

- выдает доверенности на право представительства от имени Общества;

- издает приказы о назначении на должности работников Общества, об их переводе  и увольнении, принимает меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания;
- распоряжается представленным ему имуществом;

- выполняет иные функции, необходимые для обеспечения организации работы и деятельности Общества и выполнения  решений общего собрания Участников;

- осуществляет действия от имени Общества в пределах совей компетенции;

- определяет системы и формы оплаты труда, порядок приема и увольнения, режим труда и отдыха работников Общества.

Статья 9.

Ревизионная комиссия

9.1.На момент регистрации Общества ревизионная комиссия не создается. В случае если его число Участников Общества превысит 10, должна быть образована ревизионная комиссия.

9.2.Общее собрание, в соответствии с Уставом, избирает из числа Участников ревизионную комиссию для контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества, сроком на три года в количестве 3-х человек.

9.3.Члены ревизионной комиссии вправе требовать от должностных лиц Общества представления всех необходимых документов и личных объяснений.

9.4.Ревизионная комиссия представляет результаты проверок общему собранию Участников Общества.

9.5.При отсутствии аудиторов ревизионная комиссия составляет заключение по годовым отчетам и балансам, без которого общее  собрание не может их утвердить.

9.6.Полномочия, права и обязанности ревизионной комиссии определяются

Положением о ней, утвержденным общим собранием Участников.

Статья 10.

Хозяйственная, экономическая и социальная деятельность

10.1.Общество осуществляет свою деятельность на основе полного хозяйственного расчета самофинансирования и самоокупаемости.

10.2.Общество самостоятельно, на основе заключенных с потребителями, производителями и поставщиками договоров, планирует свою деятельность и определяет перспективы развития, исходя из спроса на производимую продукцию, работы, услуги и необходимости обеспечения производственного и социального развития Общества, повышения личных доходов его работников.
10.3.Общество реализует свою продукцию, работы, услуги по ценам, установленным самостоятельно или на договорной основе, а в случаях предусмотренных законодательством, по  ценам, установленным согласно нормативно- правовым актам.

10.4.Источниками формирования  финансовых ресурсов Общества являются прибыль, амортизационные отчисления, первоначальные и дополнительные вклады Участников, добровольные отчисления граждан, предприятий, организаций, а также другие законные поступления.

10.5.Общество пользуется при необходимости кредитами в рублях и в иностранной валюте, получаемыми на коммерческой договорной основе в банках и у фирм с соблюдением действующего законодательства.
10.6.Вопросы социального развития Общества, включая улучшение условий труда, жизни и здоровья членов трудового коллектива и их условий труда, жизни и здоровья членов трудового коллектива и их семей, а также пенсионеров, трудившихся до ухода на пенсию в Обществе, решаются директором и уполномоченными им органами. 

10.7.Общество осуществляет обязательные платежи в бюджет в соответствии с действующим законодательством с учетом предусмотренных льгот.

Статья 11.

Трудовые отношения

11.1.Трудовой коллектив Общества составляют граждане, участвующие своим трудовым в его деятельности на основе трудового договора, либо других форм, регулирующие трудовые отношения работника с Обществом в соответствии с действующим законодательством.
11.2.Формы, система и размеры оплаты труда, а также другие виды доходов работников устанавливаются Обществом самостоятельно.

Трудовые доходы каждого работника определяются его личным вкладом, с учетом конечных результатов работы Общества, облагаются налогами согласно законодательству  и максимальными размерами не ограничиваются.

11.3.Режим работы и отдыха работающих в Обществе граждан, их социальное обеспечение, устанавливаются индивидуальными трудовыми договорами   или контрактами с  соблюдением соответствующих норм Российского трудового законодательства.
11.4.Охрана труда и соблюдение Правил по технике безопасности осуществляется согласно действующему законодательству РФ, соответствующими нормативными актами.

Статья 12.

Контроль, учет и отчетность

12.1.Финансовый год Общества совпадает с календарным годом.

Первый финансовый год заканчивается 31 декабря   года  начала деятельности Общества.

12.2.Оперативный бухгалтерский учет и отчетность осуществляется в соответствии с действующим законодательством на основе единой статистической отчетности для всех предприятий и организаций.

Общество, в лице директора и главного бухгалтера, несет ответственность за достоверность, полноту и своевременность отчетности.

12.3.Списание с баланса Общества безнадежной к взысканию задолженности, недостач и потерь товарно-материальных, морально устаревшего и непригодного для дальнейшего использования оборудования,  производится директором с последующим утверждением общим собранием Участников.

12.4.Проверка финансовой и хозяйственной деятельности Общества  осуществляется государственными и другими органами исключительно в пределах их компетенции.

Статья 13.

Право подписи

13.1.Право подписи от имени Общества имеют:
- директор и другие должностные лица, специально уполномоченные им.

Статья 14.
Разрешение споров

14.1.Споры между Обществом и Российскими и иностранными юридическими лицами и гражданами рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Коми, арбитражным судом, федеральным судом, либо другими, уполномоченными на то органами.

Статья 15.

Реорганизация и ликвидация Общества

15.1.Реорганизация Общества может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
Решение о реорганизации Общества принимается общим собранием или судом в случаях, предусмотренных действующим законодательством.

15.2.При реорганизации Общества вносятся необходимые изменения в Устав и Государственный реестр.

15.3.Реорганизация Общества влечет за собой переход прав и обязанностей, принадлежащих Обществу к его правопреемникам.

15.4.Общество ликвидируется:

- по решению общего собрания Участников;

- по решению суда, в случае неплатежеспособности или нарушения действующего законодательства;

- по иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством.

15.5.Добовольная ликвидация Общества производится назначенной им ликвидационной комиссией, принудительная – судебными органами.

15.6.С момента назначения ликвидационной комиссии, к ней переходят полномочия по управлению делами Общества. Ликвидационная комиссия оценивает активы, выявляет кредиторов и рассчитывается с ними, а также с участниками, составляет ликвидационных баланс и представляет его общему собранию Общества.
15.7.Имущество Общества реализуется по решению Общего собрания Участников.

Имеющиеся денежные средства, в том числе от реализации имущества, после расчетов по оплате труда, выполнение обязательств перед кредиторами и бюджетом, распределяются между Участниками пропорционального их долям в Уставном капитале.

15.8.Ликвидация считается завершенной, а Общество прекратившим существование с момента внесения соответствующей записи в Государственный реестр.

15.9.При ликвидации Общество несет ответственность по своим долгам в пределах своего имущества. Участники несут материальную ответственность в пределах своих вкладов.

15.10.Общество обеспечивает сохранность документов, в том числе по личному составу, при реорганизации или ликвидации Общества.

Статья 16.

Аудит

16.1.Общество может заключить договор со специализированной организацией для проведения проверки и подтверждения годовой финансовой отчетности  (внешний аудит). Аудитор ставит свою подпись на годовом отчете в подтверждение его соответствия имеющейся информации с реальным положением дел.

16.2.Внутренний аудит Общества осуществляется ревизионной комиссией.

Статья 17.

Выход Участников из Общества

17.1.Участник Общества вправе в любое время выйти из Общества независимо от согласия других его участников или Общества.

17.2.При выходе Участника из Общества на момент его выбытия, которая пропорциональная для такого Участника в уставном капитале.

Выбывшему Участнику также передается соответствующая доля участия Общества в других товариществах и иных коммерческих предприятиях или согласованный денежный эквивалент такого участия, пропорционально доле выбывшего Участника в Уставном  капитале Общества. Общество обязано выплатить Участнику Общества, подавшему заявление о выходе из Общества, действительную стоимость его доли или выдать ему в натуре имущество такой же стоимости в течение шести месяцев с момента окончания финансового года, в течение которого подано заявление о выходе из Общества.
17.3.Выбывшему участнику выплачивается также причитающаяся ему часть прибыли, полученная Обществом в данном году на момент его выхода, и в срок 2-х месяцев с момента утверждения годового отчета.

Имущество, переданное Участников Общества только в пользование, возвращается в натуральной форме без вознаграждения.

17.4.Исключение Участника из Общества осуществляется в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством.

Статья 18.

Гражданская оборона и воинская обязанность

18.1.Организация гражданской обороны ведется в соответствии с действующими Указами, Постановлениями и руководящими документами направленными на обязательное выполнение приказов и распоряжений по Гражданской обороне.

Статья 19.

Конфиденциальность

19.1.Каждый из Участников обязуется в том, что он не будет использовать или разглашать перед любым лицом, фирмой или компанией, а также опубликовывать или рассказывать любую секретную или конфиденциальную информацию, связанную с деятельностью Общества.
19.2.Объем сведений, составляющих конфиденциальную информацию, определяет общее собрание Участников по представлению директора с учетом законодательства Российской Федерации.

Статья 20.

Хранение документов Общества

20.1.Общество обязано хранить следующие документы:

- учредительные документы Общества и зарегистрированные в установленном порядке изменения и дополнения;
- протокол (протоколы) собрания учредителей Общества, содержащие решение о создании Общества и об  утверждении денежной оценки не денежных вкладов в уставной капитал Общества, а также иные решения, связанные с созданием Общества.

- документ, подтверждающий государственную регистрацию Общества;

- документы, подтверждающие права Общества на имущество, находящееся на его балансе;

- внутренние документы Общества;

- положения о филиалах и представительствах Общества;

- документы, связанные с эмиссией облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг Общества;

- протоколы общих собраний Участников Общества и ревизионной комиссией Общества;
- все документы, касающиеся приема и увольнения работников Общества, а после его ликвидации передать их в Коми Республиканский архив;

- заключения ревизионной комиссии (ревизора) Общества, аудитора, государственных и муниципальных органов финансового контроля;

20.2.Общество хранит документы, указанные в п.20.1. настоящей статьи по месту нахождения единоличного исполнительного органа.
Статья 21.
Социальная и правовая защита сотрудников Общества

21.1.Работа в Обществе засчитывается в общий трудовой стаж, стаж для назначения пособия по государственному социальному страхованию при условии уплаты взносов и отчислений в Пенсионный фонд и фонд государственного страхования Российской Федерации.

Статья 22.

Заключительные положения

22.1.Если одно из положений настоящего Устава является или становится недействительным, то это не является причиной для приостановления действия остальных положений. Недействительное положение должно быть заменено допустимым в правом отношении положением.
